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S t e l l e n p l a n 2021

Teil A:  Beamte    

Wahlbeamte, 

Laufbahngruppe und 

Amtsbezeichnung

Besoldungs

gruppe

insgesamt mit Zulage ausgesondert

Wahlbeamte

Bürgermeister/in B4 1,00 1,00 1,00 1,00

B3

A16

Erste/r Beigeordnete/r A15 1,00 1,00 1,00 1,00

Laufbahngruppe 2, zweites 

Einstiegsamt

Kämmer/in A14 1,00 1,00 1,00

A13

3,00 0,00 2,00 3,00 3,00

Laufbahngruppe 2, erstes 

Einstiegsamt

Rat / Rätin A13 2,00 2,00 2,00

Amtsrat / -rätin A12 4,00 4,00 4,00

Amtmann / -frau A11 1,00 1,35 1,35

Oberinspektor/in A10 2,00 2,00 2,00

Inspektor/in A9 0,00 0,00 0,00

9,00 0,00 0,00 9,35 9,35

Laufbahngruppe 1, zweites 

Einstiegsamt

Amtsinspektor/in A9 3,22 0,78 2,22 3,22

Hauptsekretär/in A8

Obersekretär/in A7

Sekretär/in A6

3,22 0,78 0,00 2,22 3,22

Gesamt 15,22 0,78 2,00 14,57 15,57

Zahl der Stellen 2021 Zahl der Stellen 

2020

 tatsächlich besetzt am 

30.06.2020

Vermerke, Erläuterungen

Umwandlung einer VZ Beschäftigtenstelle

Wegfall 0,35 aus Altersteilzeit, 1,0 ku

1,0 ku
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Produkt-  Bezeichnung B5 B4 B3 A16 A15 A14 A13 A13 A12 A11 A10 A9 A9Z A9 A8 A7 A6

gruppe

10101 Politische Steuerung 0,25 0,25

10102 Statistik und Wahlen 0,05 0,05

10103 Verwaltungsmanagement 1,00 1,00 0,50 2,50

10104 Personalservice 0,70 1,00 0,78 2,48

10105 Innere Dienste/Datenverarbeitung 1,05 1,05 1,0 A12 ku

10106 Finanzservice 0,42 0,95 0,78 0,66 2,81

10107 Liegenschaften 0,08 0,05 0,13

10110 Baubetriebshof 0,00

10111 Gebäudemanagement 0,00

10201 Allgemeine Ordnungsangelegenheiten 0,40 1,00 1,40

10202 Bürgerdienstleistungen 0,10 0,10

10203 Brand- und Katastrophenschutz 0,10 0,10

10204 Friedhöfe 0,05 0,05

10301 Zentrale schulbezogene Leistungen 0,20 0,35 0,55

10302 Grundschulen 0,00

10303 Hauptschulen 0,00

10304 Sonderschulen 0,00

10305 Schülerbeförderung 0,05 0,15 0,20

10306 Offene Ganztagsschule 0,05 0,05

10307 Betreuungsangebote 0,45 0,45

10401 Kulturförderung 0,00

10402 Dorfsääle 0,00

10403 Büchereien 0,00

10404 Volkshochschule 0,05 0,05

10501 Allgemeine soziale Leistungen 0,10 1,00 1,10 1,0 A11 ku

10502 Leistungen nach AsylblG 0,20 0,20

10503 Soziale Einrichtungen 0,00

Laufbahngruppe 2, erstes 

Einstiegsamt

Laufbahngruppe 1, 

zweites Einstiegsamt

S t e l l e n ü b e r s i c h t   2 0 2 1      

Teil A: Aufteilung nach der Gliederung  1. 

Beamte      Wahlbeamte

BemerkungenGesamtLaufbahngruppe 2, 

zweites 

Einstiegsamt
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Produkt-  Bezeichnung B5 B4 B3 A16 A15 A14 A13 A13 A12 A11 A10 A9 A9Z A9 A8 A7 A6

gruppe

10601 Kindertagesstätten 0,30 0,30

10602 Spielgruppen 0,00

10603 Sonstige Kinder- und Jugendhilfe 0,25 0,25

10701 Gesundheitsdienste 0,00

10801 Unterhaltung der Sportanlagen 0,10 0,10

10802 Unterhaltung des Hallenbades 0,00

10803 Sonstige Sportförderung 0,05 0,05

10901 Räumliche Planung und Entwicklung 0,50 0,50

11001 Bauen und Wohnen 0,20 0,20

11101 Ver- und Entsorgung 0,00

11201 Verkehrsflächen, Straßen 0,00

11202 Straßenreinigung- und Winterdienst 0,00

11203 ÖPNV 0,10 0,10

11301 Grünanlagen 0,00

11302 Kinderspielplätze, Bolzplätze 0,00

11303 Öffentliche Gewässer 0,00

11304 Forstwirtschaft 0,00

11401 Umweltschutz 0,10 0,10

11501 Wirtschaftsförderung und Tourismus 0,10 0,10

11601 Steuer 0,00

11602 Sonstige allgemeine Finanzwirtschaft 0,00

Gesamt: 0,00 1,00 0,00 0,00 1,00 1,00 0,00 2,00 4,00 1,00 2,00 0,00 0,78 2,44 0,00 0,00 0,00 15,22

S t e l l e n ü b e r s i c h t   2 0 2 1      

Teil A: Aufteilung nach der Gliederung  1. 

Beamte      

Laufbahngruppe 2, 

zweites 

Einstiegsamt

Laufbahngruppe 2, erstes 

Einstiegsamt

Laufbahngruppe 1, 

zweites Einstiegsamt

Gesamt Bemerkungen

Wahlbeamte
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Stellenplan 2021

Teil B: Beschäftigte 

Entgeltgruppen Zahl der Stellen Zahl der Stellen besetzt am Vermerke 
2021 2020 30.06.2020 Erläuterungen

Beschäftigte Beschäftigte Beschäftigte

  15UE

  15

  14

  13 2,00 3,00 3,00

  12 2,00 1,00 0,00

  11 9,00 7,00 7,00 1,0 kw

  10 10,61 9,28 9,37

  09c 7,50 7,28 7,28

  09b 8,14 7,00 7,00

1,0 ku

  09a 8,64 7,64 7,64

  09V

  08 12,73 9,94 9,80 2,0 ku

  07 6,00 7,69 7,69 1,0 ku, 1,0 kw

  06 14,85 16,10 16,10 1,51 kw

  05 15,00 13,00 14,00

  04 1,48 2,00 1,64

  03 1,13 1,63 1,13

  02UE

  02L

  02 0,68 1,01 1,65

  01

  Gesamt 99,76 93,57 93,30
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 S t e l l e n ü b e r s i c h t  2021

Teil A: Aufteilung nach der Gliederung  

2. Beschäftigte

Produkt-  Bezeichnung 15UE 15 14 13 12 11 10 09c 09b 09a 09V 08 07 06 05 04 03 02UE 02L 02 01 Gesamt Bemerkungen

gruppe

10101 Politische Steuerung 1,00 1,00

10102 Statistik und Wahlen 0,20 0,20

10103 Verwaltungsmanagement 1,33 1,00 2,00 0,50 4,83

10104 Personalservice 2,00 0,50 0,50 1,00 1,00 5,00

10105 Innere Dienste/Datenverarbeitung 1,00 0,03 1,40 1,00 1,00 4,43

10106 Finanzservice 1,00 1,00 2,00 2,00 1,90 0,86 8,76

10107 Liegenschaften 0,95 0,95

10110 Baubetriebshof 0,15 1,00 1,77 2,00 3,53 11,00 19,45 1,0 EG 7 ku

10111 Gebäudemanagement 0,35 3,75 0,40 4,50

10201 Allgemeine Ordnungsangelegenheiten 0,78 0,10 1,20 0,69 1,00 3,77

10202 Bürgerdienstleistungen 0,02 1,00 1,08 2,67 0,48 5,25 1,0 EG 8 ku

10203 Brand- und Katastrophenschutz 0,90 0,80 1,00 2,70

10204 Friedhöfe 0,50 0,50 1,00 0,5 EG 9b ku

10301 Zentrale schulbezogene Leistungen 0,40 0,40

10302 Grundschulen 0,50 2,14 2,00 0,51 5,15 0,5 EG 8 ku

10303 Hauptschulen 1,00 1,00 2,00

10304 Sonderschulen 0,05 0,05

10305 Schülerbeförderung 0,20 0,20

10306 Offene Ganztagsschule 0,35 0,35

10307 Betreuungsangebote 0,00

10401 Kulturförderung 1,40 1,00 2,40

10402 Dorfsääle 0,15 1,00 1,15

10403 Büchereien 0,05 0,05

10404 Volkshochschule 0,00

10501 Allgemeine soziale Leistungen 1,00 1,14 2,14

10502 Leistungen nach AsylblG 1,00 0,50 1,50 0,5 EG 9b ku

10503 Soziale Einrichtungen 0,50 1,00 1,50

10601 Kindertagesstätten 1,00 2,00 0,13 0,17 3,30 0,5 EG 8 ku

10602 Spielgruppen 0,00

10603 Sonstige Kinder- und Jugendhilfe 0,26 0,26

10701 Gesundheitsdienste 0,00
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10801 Unterhaltung der Sportanlagen 0,35 0,26 0,61

10802 Unterhaltung des Hallenbades 1,00 1,00

10803 Sonstige Sportförderung 0,15 0,12 0,27

10901 Räumliche Planung und Entwicklung 0,90 0,80 0,10 1,80

11001 Bauen und Wohnen 0,10 0,20 0,30 0,90 1,50

11101 Ver- und Entsorgung 0,65 0,78 0,10 1,00 1,65 4,18

1,51 EG 6 kw, 

1,0 EG 7 kw, 

0,65 EG 11 kw

11201 Verkehrsflächen, Straßen 0,40 1,00 1,20 2,60

11202 Straßenreinigung- und Winterdienst 0,03 0,05 0,08

11203 ÖPNV 0,69 0,69

11301 Grünanlagen 0,02 0,05 0,07

11302 Kinderspielplätze, Bolzplätze 0,05 0,55 0,60

11303 Öffentliche Gewässer 0,35 0,35 0,35 EG 11 kw

11304 Forstwirtschaft 0,05 0,05

11401 Umweltschutz 1,00 1,00 0,70 2,70

11501 Wirtschaftsförderung und Tourismus 0,97 0,97

11601 Steuer 0,00

11602 Sonstige allgemeine Finanzwirtschaft 0,00

Gesamt: 0,00 0,00 0,00 2,00 2,00 9,00 10,61 7,50 8,14 8,64 0,00 12,73 6,00 14,85 15,00 1,48 1,13 0,00 0,00 0,68 0,00 99,76

 Bezeichnung 15UE 15 14 13 12 11 10 09c 09b 09a 09V 08 07 06 05 04 03 02UE 02L 02 01
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Stellenplan 2021

Teil B: Beschäftigte AöR

Entgeltgruppen Zahl der Stellen Zahl der Stellen besetzt am Vermerke 
2021 2020 30.06.2020 Erläuterungen

Beschäftigte Beschäftigte Beschäftigte

  15UE

  15

  14

  13

  12

  11 2 1 1

  10

  09c

  09b 0,77 0,77

  09a

  09V

  08 0,61 1,27 0,5

  07

  06 2 2 2

  05

  04

  03 1 1

  02UE

  02L

  02 1

  01

  Gesamt 6,38 5,27 5,27
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 S t e l l e n ü b e r s i c h t  2021

Teil A: Aufteilung nach der Gliederung  

2. Beschäftigte AöR

Gesamt

Produkt-  Bezeichnung 15UE 15 14 13 12 11 10 09c 09b 09a 09V 08 07 06 05 04 03 02UE 02L 02 01

gruppe

10101 Politische Steuerung 0,00

10102 Statistik und Wahlen 0,00

10103 Verwaltungsmanagement 0,00

10104 Personalservice 0,00

10105 Innere Dienste/Datenverarbeitung 0,00

10106 Finanzservice 0,00

10107 Liegenschaften 0,00

10110 Baubetriebshof 0,00

10111 Gebäudemanagement 0,00

10201 Allgemeine Ordnungsangelegenheiten 0,00

10202 Bürgerdienstleistungen 0,00

10203 Brand- und Katastrophenschutz 0,00

10204 Friedhöfe 0,00

10301 Zentrale schulbezogene Leistungen 0,00

10302 Grundschulen 0,00

10303 Hauptschulen 0,00

10304 Sonderschulen 0,00

10305 Schülerbeförderung 0,00

10306 Offene Ganztagsschule 0,00

10307 Betreuungsangebote 0,00

10401 Kulturförderung 0,00

10402 Dorfsääle 0,00

10403 Büchereien 0,00

10404 Volkshochschule 0,00

10501 Allgemeine soziale Leistungen 0,00

10502 Leistungen nach AsylblG 0,00

10503 Soziale Einrichtungen 0,00

10601 Kindertagesstätten 0,00

10602 Spielgruppen 0,00

10603 Sonstige Kinder- und Jugendhilfe 0,00

10701 Gesundheitsdienste 0,00
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10801 Unterhaltung der Sportanlagen 0,00

10802 Unterhaltung des Hallenbades 0,00

10803 Sonstige Sportförderung 0,00

10901 Räumliche Planung und Entwicklung 0,00

11001 Bauen und Wohnen 0,00

11101 Ver- und Entsorgung 2,00 0,77 0,61 2,00 1,00 6,38

11201 Verkehrsflächen, Straßen 0,00

11202 Straßenreinigung- und Winterdienst 0,00

11203 ÖPNV 0,00

11301 Grünanlagen 0,00

11302 Kinderspielplätze, Bolzplätze 0,00

11303 Öffentliche Gewässer 0,00

11304 Forstwirtschaft 0,00

11401 Umweltschutz 0,00

11501 Wirtschaftsförderung und Tourismus 0,00

11601 Steuer 0,00

11602 Sonstige allgemeine Finanzwirtschaft 0,00

Gesamt: 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 0,00 0,00 0,77 0,00 0,00 0,61 0,00 2,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6,38

 Bezeichnung 15UE 15 14 13 12 11 10 09c 09b 09a 09V 08 07 06 05 04 03 02UE 02L 02 01
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Stellenplan 2021

Teil B: Beschäftigte im Sozial- und Erziehungsdienst

Entgeltgruppen Zahl der Stellen Zahl der Stellen besetzt am Vermerke 
2021 2020 30.06.2020 Erläuterungen

Beschäftigte Beschäftigte Beschäftigte

S 18

S 17

S 16 Ü

S 16

S 15 3 3 3

S 14

S 13 Ü

S 13 5 5 5

S 12 2 1 1

S 11b 1 2 0,5

S 11a 0

S 10

S 09 3 3 3

S 08b 6,41 5,96 5,96

S 08a 29,03 23,45 23,45

S 07

S 06

S 05 

S 04 5,66 6,74 6,74

S 03

  Gesamt 55,1 50,15 48,65
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 S t e l l e n ü b e r s i c h t  2021

Teil A: Aufteilung nach der Gliederung   

2. Beschäftigte im Sozial- und Erziehungsdienst

Gesamt

Produkt-  Bezeichnung S18 S17 S16Ü S16 S15 S14 S13Ü S13 S12 S11b S11a S10 S09 S08b S08a S07 S06 S05 S04 S03

gruppe

10502 Leistungen nach AsylblG 1,00 1,00 1,50

10303 Hauptschule 1,00 1,00

10601 Kindertagesstätten 3,00 5,00 3,00 5,41 29,03 5,66 51,10

10603 sonstige Kinder- und Jugendhilfe 1,00 1,00

Gesamt: 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3,00 0,00 0,00 5,00 2,00 1,00 0,00 0,00 3,00 6,41 29,03 0,00 0,00 0,00 5,66 0,00 55,10

 Bezeichnung S18 S17 S16Ü S16 S15 S14 S13Ü S13 S12 S11b S11a S10 S09 S08b S08a S07 S06 S05 S04 S03
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S t e l l e n ü b e r s i c h t   2021

Teil B: Dienstkräfte in der Probe- oder Ausbildungszeit   

I. Beamte zur Anstellung      

Amtsbezeichnung Besoldungs- Zahl der Stellen Zahl der Stellen      besetzte Stellen 

gruppe 2021 2020 am 30.06.2020

Sekretär/in A6 0 0 0

Inspektor/in A9 0 0 0

Räte/innen A13 0 0 0

II. Nachwuchskräfte und informatorisch beschäftigte Kräfte

Bezeichnung Art der Zahl der Stellen Zahl der Stellen      besetzte Stellen 

Vergütung 2021 2020 am 30.06.2020

Inspektoranwärter/in Anwärterbezüge 2 0 0

Sekretäranwärter/in Anwärterbezüge 1 0 0

Verwaltungsfachangestellte Ausbildungsvergütung 3 5 2

Auszubildende technisch/gewerblich Ausbildungsvergütung 2 0 0
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Stellenplan 2021

Gesamtverwaltung

Bezeichnung Besoldungsgruppe Entgeltgruppe Beamte tariflich Sozialdienst Azubis Beamte tariflich Sozialdienst Azubis

Beschäftigte Beschäftigte Beamte

tariflich 

Beschäftigte Beamte 

tariflich 

Beschäftigte

Wahlbeamte

Bürgermeister/in B4 1,00 1,00

Erste/r Beigeordnete/r A15 1,00 1,00

Laufbahngruppe 2, zweites Einstiegsamt

Kämmer/in A14 1,00 1,00

Laufbahngruppe 2, Erstes Einstiegsamt

EG 13 2,00 3,00

Rat / Rätin A13 2,00 2,00

EG 12 2,00 1,00

Amtsrat / -rätin A12 4,00 4,00 1,00

EG 11 9,00 7,00 1,00 1,00

Amtmann / -frau A11 1,00 1,35 1,00

EG 10 10,61 9,28

Oberinspektor / -in A10 2,00 2,00

EG 9c 7,50 7,28

EG 9b 8,14 7,00 1,00

EG 9a 8,64 7,64

S15 3,00 3,00

S13 5,00 5,00

S12 2,00 1,00

S11b 1,00 2,00

S09 3,00 3,00

Laufbahngruppe 1, Zweites Einstiegsamt

Amtsinspektor / -in mit Zulage A9Z 0,78 0,78

Amtsinspektor / -in A9 2,44 1,44

Inspektoranwärter / -in A9 2,00 0,00

EG 8 12,73 9,94 2,00

Verwaltungsfachangestellte 3,00 5,00

S08b 6,41 5,96

S08a 29,03 23,45

EG 7 6,00 7,69 1,00 1,00

EG 6 14,85 16,10 1,51

Auszubildende technisch/gewerblich 2,00 0,00

Sekretäranwärter / -in 1,00 0,00

EG 5 15,00 13,00

S04 5,66 6,74

EG 4 1,48 2,00

EG 3 1,13 1,63

EG 2 0,68 1,01

Gesamt 15,22 99,76 55,10 8,00 14,57 93,57 50,15 5,00 0,00 3,51 2,00 5,00

178,08 163,29

Zahl der Stellen 2021 Zahl der Stellen 2020 Vermerke, Erläuterungen 

kw - Vermerke ku - Vermerke
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